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Vazeni partnetri, kolegové a podporovatelé,

vstupujeme do roku 2023 s hlubokou vdécnosti za vse, ¢eho jsme spoleéné
dosdhli v uplynulém roce. Rok 2022 byl pro nds rokem plngm priprav na
vgznamné zmeény, odvahy a odhodlani. V dobé, kRdy se svét potgkral s
necekRangmi vyzvami, nasSe organizace nejenze obstdla, ale také se
rozrostla a posilila.

Rok 2022 byl nejen rokem priprav na transformaci Dlstojného odchodu v
poskytovatele Lérarskych sluzeb, ale diry skuélé prdci naseho tgmu a
neocenitelné podpore ddarcl a dobrovolniki jsme mohli rozsirit nase sluzby
také o pomoc ukrgjinskgm uprchlirm. Béhem celého roku jse tak stali
soucdsti mnoha ptibéhd, Rteré dokazuji, jak velkry dopad mize nade prdce
mit na Zivoty Lidi.

Postupné jsme zacali také vice rozSitovali nds tgm o nouvé cleny, Rteti
prinesli cenné douvednosti a zkRusenosti, coz ndm umoznilo zlepsit nase
stduajict sluzby a pfipravovat se na rozsireni kRapacity. Tato zprdua
obsahuje podrobn( ptfehled nasdich aktivit, finanénich vgsledki a pldnd do
budoucna.

Chtéli bychom vyuzit této prilezitosti, abychom vyjadrili nasi nekonecnou
vdécénost za vasi podporu. Vase ptispéuky, at uz finanéni, ¢asové, nebo
mordlni, jsou zdkRladem naseho UGspéchu. Dékujeme vdm za wvasi

nepretrzitou vérnost nasi vizi a poslant.

S pozdravem a nadéji do nového roku,

Organizace Dustojny odchod



Jako teditel Distojného odchodu jsem i v roce 2022 byl s hrdosti a
nadsenim souddsti préce skuélého tgmu. Rok 2022 byl Rlicougm obdobim,
Rdy jsme poRladaly stejné jako v predchodim roce dalsi zdklady pro
proménu Distojného odchodu, z.0., v poskytouatele mobilni specializované
paliatiunt péce (MSPP). Rozsitili jsme nase sluzby o socidlni péci pro
nevylécitelné a chronicky nemocné. Diky nasemu neunavnému Usili a
odbornosti se ndm podafilo dokRondit prevod Llérarské odbornosti od
spolecnosti Kompletni pécde, s. r. 0, coz nds od 1. ledna 2023 oficidlné
zatadilo mezi plnohodnotné poskytovatele téchto sluzeb. Pres vSechny
vyzuy jsme si udrzeli nasi vizi a odvahu R inovacim, coz ndm umoznilo
posilit nasi pozici v oblasti zdravotnictul a socidlnich sluzeb.

Ale nasSe mise a Usilt v roce 2022 presdhlo hranice bézného podnikanit. V
reakci na Rrizi na Ukrgjiné jsme se s velRgm zdvazkem pustili do pomoci
tém, Rtetl se ocitli ve valkou zmitané situaci. Ve spoluprdci s Dialgzou a.s.
jsme nabidli nepostradatelnou pomoc nefrologickgm pacientdm. Nase
aktivity zahrnovaly nejen usnadnént jejich cesty do bezpedi, ale i zajisSténi
nezbytné LéRarské péce, Rterd byla pro mnohé z nich otdzkou Zivota a
smrti. Toto Gsili nejen podtrhuje nds zdvazek poskytovat vynikajici pédi, ale
také odhaluje nase hluboké lidské hodnoty a empatii.

Jako feditel jsem nesmirné hrdg na nase Uspéchy a na to, jak jsme dokdazali
prekonat vgzuy a pomdhat. Rok 2022 pro nds nebyl jen rokem rlstu a
rozuoje, ale také rokem, ve kterém jsme ukdzali, co to znamend byt
organizaci s opravdovgm srdcem a dust.

Adam Carda | feditel organizace DUstojng odchod
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Inovace v paliatiuni péci

V roce 2022 jsme pristoupili R inovativnim zméndm v nasi paliativni péci.
Implementovali jsmme nové Lécebné protokoly a terapeutické postupy,
Rteré jsou zaloZzeny na nejnovéjSich vgzkumech a osvédcenych
metoddch. Tyto zmény vedly R vgznamnému zlepsSeni v péci o nase
pacienty, zvgsent jejich pohodli a kuality Zivota.

Specidlni programy pro uprchliky

Jeden z naSich projektd v tomto roce byl vénovdn ukrajinskim
uprchliRbm. Tyto programy Rombinovaly psychosocidlni podporu,
jazykovou pomoc a integraci do nasich stdugjicich lérarskgch sluzeb.
Diky témto programim jsme mohli poskytnout Gc¢innou a citlivou pécdi,
zdroven jsme pomohli uprchlirdim sndze se integrovat do nast Romunity.

Rozvoj persondlnich kRapacit

V rdmci posilovdni naseho tgmu jsme v roce 2022 spolupracovali s celou
fadou specialistl, véetné zkusenych LéRard a mentorl z oblasti paliativuni
péce.

Vyznamna partnerstui a spoluprace

Rok 2022 byl také rokem, Rdy jsme vybudovali a upevnili fadu Rlicouvgch
partnerstul. Spolupracovali jsme s mistnimi zdravotnickgmi zarizenimi,
vzdéldvacimi institucemi a neziskovgmi organizacemi, coZz ndm umoznilo
sdilet znalosti a zdroje a poskytnout tak lepst a kRomplexnegjsi sluzby.



Rok 2022 predstavoval pro nasi organizaci rokR dynamického vjuoje a
zdsadnich zmén. Nasim hlaunim cilem bylo dokondcit transformaci v
poskytovatele kRomplexnich zdravotnich a socidlnich sluzeb, coz si
vyzddalo posileni naseho tgmu odborniky z téchto oblasti. AuSak s
prichodem Unora jsme byli postaveni pred necekanou vjgzvu: vdalecny
kRonflikt v Europé a piival uprchlirG z Ukrajiny do Ceska. Mezi témito
uprchliry byli i chronicky nemocni pacienti v dialyzaénim programu,
jejichz situace vyzadovala okramzitou reakci.

Kdyz nds oslovila spole¢nost Dialyza a.s. s prosbou o pomoc, ihned jsme
se pustili do prdéce. Nase Usili spocivalo ve spoluprdci s partnery a
dobrovolniry, diky ktergm jsme koordinovali cestu dialyzovanych
pacientl z Ukrgjiny do Ceska. Zgjistouali jsme nejen bezpedny transport,
ale také bydleni, Romunikaci s Grfady a nezbytnou specializovanou
lékarskou péci. Jednim z nasich Rlicovgch Gspéchl byla rychlé zajistént
Romplexni podpory (zdravotni péce, ubytovdni, vyrizeni administrativy),
coz bylo nezbytné pro udrzeni zdravi pacientl. Koordinace se ujala Zita
Hdajkoud, jejiz tdm zajistil, Ze desitky nefrologickgch pacientl a jejich rodin
bezpeiné dosdhli Ceska.

Paralelné s témito humanitdrnimi snahami jsme pokracovali v nasi
transformaci. Pfes fadu administrativnich a logistickych vgzev jsme
Uspésneé dokoncili proces transformace a rozsirili nase sluzby o socidlni
péci, ¢imzZ jsme se stali plnohodnotngm poskytovatelem sluzeb Rk 1. lednu
2023.

Navzdory tomu, Ze mnoho finanénich prostfedkrld bylo vénovdno
ukrajinskgm uprchlikrtm, nasli jsme zplsoby, jak podpofit i nevylécitelné
nemocné a jejich rodiny. V rdmci osvéty paliatiuni péce jsme se zapojili
do Maruscina pochodu od srdce, vzpominkové akce na mladou pacientku
Marusku z paliativnitho tgmu spolecnosti Kompletni péce, nyni souddsti
nast organizace. Tato akce posiluje povédomi o dllezitosti paliatiuni
péce, zejména pro déti, a my jsme hrdi, Ze jsme jeji soucdsti.
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Pohled na detailni prijmy a zdroje financovani:

V(gnosy organizace jsou zcela pokRryty polozkou "jiné ostatni vgnosy", coz
naznacuje diverzifikované zdroje financovdni mimo tradiéni prouvozni
¢innosti. Celkové prijmy ¢ini 1 403 tisic K¢.

Podrobné vjdaje a rozpoctovani:

Nejuétdi cast vgdajd tuori osobni ndklady, Rteré dosahuji 77.62% =z
celkouvych ndkladl (1 089 tisic K¢ z 1 403 tisic Kd).

ZbJugjicich 22.38% ndklad( zahrnuje spotfebované ndkupy, sluzby, dané,
poplatky a dary.

Tato struktura ukazuje, Zze hlauni c¢ast rozpodtu je vénouvdna Llidskgm
zdrojim, coz je Rli¢ové pro neziskovou organizaci.

Podrobna finanéni analyza:

Organizace dosdhla vyrounaného hospoddarského vgsledku bez zisku ci
ztrdaty, coz je vhodné pro neziskov( charakter.

Solidni likvidita je podpotfena vysokRgm podilem penéznich prostfedRi v
aktivdch, coz je dilezité pro pruznost a schopnost reagovat na necekané
vydaje nebo prilezitosti.

Plany a cile na pristirok:

Pldnem na nadchdzejici rok by mélo byt udrzeni diverzifirovanych zdrojt
prima a efektiunt sprdva ndkladd, zejména v oblasti osobnich ndkladd.
Cilem je udrzet finanéni stabilitu a zdroven maximalizovat dopad
organizace v jejich cilovgch oblastech.

Dullezité bude také sledouvdni a ptizplsobovdni rozpoctouvch priorit v
reakci na ménici se unéjsi podminky a potteby.
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Priloha v Géetni zivérce ve zjednoduSeném rozsahu podle
Vyhlagky ministersiva financi & 504/2002 Sh., kteron se provadéji néktera ustanoveni mkona &
363/19915b., o Géetnictvi, ve znéni pozdé)jiich predpisi, pro oéetni jednotky, které nejsou podnikatel a

vedou afetnictvi
Mirev- Diistojny edchod 2. IO 875 81 751
Sidla: Praha | — Navé MEsto, Petrski 142671, PSC 11000
Spasovd rmadka: L) 749 vedend u M25 v Praze
Prévni firma : dslay

Piedmél podnikani: Poskytowvand miommaci a osvéty v oboru paliativni péfe a euthanase.
Vedélavini a vyzkum v oboru palatvai péde a euthanasse.
Poskytovani a financovani paliatreni péfe o umiragici v plipadech, kdy tute péta nehradi
sdravolni pojstevny.
Prosurovini legislativnich a spolefenskich mmdn, vedoucich k rozZifeni kvalitni péde o
umiragici.

Vedlepgi hospodifskd Sinnost: Vimoba, obebod, slukby neuvedené v piilohich 1-3 fvnosterského zikana

Kozvahowy den @ 31, prosimec 2022

1.

Statutarmi orgin : Adam Carda — feditel
FLukbadavel : Ing. Adam Hmuby

Dastam wemku : 30, fijma 2018

F-N
l-."nﬁel.ni.jﬂkm-l.kl nemd podil v peyeh speleénastech.

3.

Pramémy pfepodieny podet mméstimmncd v pracovoim pormdru:

= tivhie Fidicd pracovnic: O

l-."ﬁel.ni.jﬂkm-l.klmiﬂrﬂ.\'i poizze pschy na Dehody o provedeni price dle Zdkoeniku price.

d.
Plajéky, avéry a ostaini plnéni viids mobé, kierd je stulimim orginem nebyly poskyinuty.

5.

a) Gbeini jednoka e fidi obecnymi Géetnim zasadami, ph nichE postupuje podle vwhiidky & 5042002 Sb. a podle CUS ve
rmini pozdjdich zmién a doplikiy, kierjm se stanovi sméma 6Movi osmova pro nepodnikatele.

b)  odehylky od metod podle § 7 odst. 5 wdkona nejsou

¢} oprivky k majetky nebyly poukily, ifetni pednotka nema Fdny majeiek

d)  dfetnd jednotka medétovala o opravnych polokkich k pohledivkim

6.
L"Ecl.nl._'ptj'm-lkl nemi Fadné podstatné doplfugjici informace tikajici se rozvaby a vikar smku 2 dArity.

T.

L"Ecl.nl.]ﬂj'm-lkl nemi pohledivky a mivarky se |biltow splatnost deldd ne? pét kel, nemid pronajaty majebek, nemaid magelek
sliFeny sistavnim privem, nemd mayjetek nevvedeny v rozvame aan nend v poevace uvedeny cird magelek. Mexn roevahosym
dnem a sstavenim aetni Hvirky nedoil k viemamnim udalostem odivimjicich sjemamnim splsobem finandni sawac
afetni jednotky.

B.

Piijmy indetni pednotky pou vedeny v rozdélend dle plisluingch §§ sdkona SE61%92 5b., v platném enéni (Ele pen 0P obelni
Jednotka méla v r. 2022 pouze csvoborené plijmy dle §1902 — dary | 403 300,75 KE. Na dary, kleré obdriela na béiny afet
Bou uzaviend Fdné darovaci smlouvy dle §2055 a nasl, xik.&. B9Z002 Sh., v platném zndni, ostatni dary obdriela na
transparentni 0fet vedend u KB & 123-2371930257/0100

9

Hospodiisky visledek — 0feini jednotka mela vlechny swé ndklsdy fnancované @ danh {osvobozenich pfijmi), kleré jsou
vyloufeny z VH na £.40 a phipla nepenini ploéni od mkladatele ve forme poskymuti prostor k jednani a uvedend sidla adarma.
Piajaté finaméni dary byly prodétovany do fondd v plng w3 a odd®oviny = tichio fondin ve vih ndkladi kieré = nich byly
financovany. Fistatky finandni prostfedky = dard pou vedeny ma iftech fondih Gstava a o na 62 910000 ve viE 216 15417
K& a na 0dtu 911 000 ve vk 17 600 - {viz sk transparentnibo actu k 31.12.2027),

Datum sestavend gietni oivérky: 18, derven 2022



HEATON Group a.s.
Nadace Tipsport,s.r.o.
NAT Pharma, s.r. o.
Nemocnicni lékRarny, s.r.o.



PODEKOVANI



Rok 2022 byl pro nasi organizaci Distojng odchod rokem plngm vyzev,
ale také Uspéchll. Chceme vyjadrit nasi nejhlubsi vdéénost vsem, Rtefi
nds podporouvali a byli s ndmi v tomto ddlezitém roce.

Velké diky patfi nasim ddrcim, jejichz stédrost ndm umoznila rozvijet a
posilovat nase sluzby. Vase prispéuky byly zdsadni pro nase lUspéchy a
TOZUO].

Dobrovolnici jsou neoddélitelnou souddsti nasi organizace. Vase
nelnauvnd prdce, energie a nadsent byly nepostradatelné. Jste diikazem,
ze spole¢né mizeme dosdhnout vgjimeéngch véci.

Nasim zaméstnanclm a partnerdm patii uzndni za vasi profesionalitu,
spoluprdci a oddanost. Spolecné jsme vybudovali silné zdklady pro
budouct Uspéchy.

v ve

V roce 2023 se tésime na nové projekty, inovace a pokracovdni v nasi
misi. S vasi pomoct a podporou vime, Zze mizZzeme dosdhnout jesté vice.

S hlubokRgm uzndnim a optimismem,

Organizace Dustojny odchod



Jako odchdzejict feditel bych chtél vyuzit této prilezitosti ve vgrocni
zprdué za rok 2022, abych vyjadril své upfimné diky vsem, Rteri se
podileli na nasem Gspéchu. Nejprue bych rdd vzdal hold kRolegdm, s nimiz
jsem meél tu cest spolupracovat jak v soucasnosti, tak i v minulosti. Jejich
prinos byl Rlicovg kR tomu, aby se DUlstojng odchod z.G. z pGuodné malé
organizace na osveétu a propagaci MSPP promeénil v uzndvaného
poskytovatele zdravotnich a socidlnich sluzeb. S nadéji se divdm do
budoucna, Rdy organizace pod vedenim mych kolegll a mé ndstupkyné
rozs8ifi své plisobeni jesté ddle v oblasti zdravotni péce.

Rok 2022 byl rokem plngm vyzev, zejména z hlediska administratiuniho.
Pfed ndmi stdla slozitd lGloha transformovuat nasi organizaci, coz bylo
samo o sobé ndarocné, a situaci jesté zkomplikrovalo vypuknuti valky v
Evuropé. Ale i v téchto obtizngch chvilich jsme, jako tgm, prokdzali odvahu
a nasazeni. Rozhodli jsme se bez vdhdni pomoci tém, kteri to nejuice
pottebouali. Nase c¢innost v oblasti podpory uprchlirG byla zpocdatku
ndarocnd, ale diky tgmové prdci a oddanosti jsme dosdhli prunich
Gspéchl.

Jsem peuné presvédden, Zze pokud bude nds tgm i naddle pracovat s
takovgm zdpalem a jednotou, mulzZe organizace cekat jen svétld
budoucnost. Letosni rok ndm ukdazal, Ze i v nejtézsich podminkdch jsme
schopni dosahovat nasich cild.

S hlubokou vdéénosti a uzndnim vdem partnerdm, Rolegdm a
spolupracountkRiim,

Adam Carda | feditel organizace Distojng odchod
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